Lideral presenta en su conferencia final el Catalogo de
estrategias para el liderazgo de las mujeres

La reunién de evaluacién global del proyecto se desarrollara en Mar del
Plata entre el 8 y el 10 de febrero

El proyecto Lideral, Observatorio Intercontinental de liderazgo de mujeres en el
ambito local, llega a su fin. Entre los dias 8 y 10 de febrero se celebrara la
reunién final de evaluacion en la ciudad argentina de Mar del Plata y a este
encuentro acudiran todos los socios del proyecto, que promueve la Diputacion
de Malaga -a través de la Unidad de Recursos Europeos y del Servicio
Provincial de la Mujer- y en el que participan otros nueve paises: Italia, Suecia,
Bolivia, Peru, Argentina, Chile, México, Brasil y Costa Rica. El proyecto se
enmarca en la Red URB-AL, un programa de cooperacion que financia la
Comisién Europea dirigido a colectividades locales de la Union Europea y de
América Latina.

El contenido de esta reunidn se centrara en la presentacion del Catalogo
de estrategias para el liderazgo las mujeres, un documento que recoge 85
propuestas para salvar los obstaculos legales, estructurales y socioculturales,
econdémicos, familiares y personales que dificultan el acceso de las mujeres a
puestos de responsabilidad.

La inauguracion del encuentro la realizaran Daniel Katz, alcalde del
municipio General Pueyrredon (Mar del Plata), una de las entidades socias del
proyecto; Bernadette Sebrechts, directora de la Unidad de Recursos Europeos
y Cooperacion Internacional de la Diputacion de Mélaga, y Sagrario Nieto,
directora del Servicio Provincial de la Mujer de la Diputacion de Malaga. Ambos
servicios son los responsables de la ejecucion del proyecto.

Sagrario Nieto presentard el Catalogo de estrategias, que es fruto del
trabajo desarrollado por todas las entidades socias del proyecto y en el que se
incluyen todas las actividades desarrolladas. Estas comenzaron con un
proceso de diagndstico participativo, en el que, a través de grupos de trabajo y
de talleres, se pusieron sobre la mesa las principales barreras existentes que
frenan el liderazgo de las mujeres. Y, posteriormente, se han planteado
diferentes estrategias para superar esas trabas.

Después de la presentacion del Catalogo, Bernadette Sebrechts
explicara la propuesta de continuidad de la Red de Agentes por el Liderazgo de
las Mujeres. Y también intervendra Elisabeth Maluguer, coordinadora ejecutiva
de la Red 12 Urbal Mujer-Ciudad y responsable del Centro “Mujeres y Ciudad”
de la Diputaciébn de Barcelona, quien hablara sobre “Mujeres y ciudad:
proyectos en red”.

Al dia siguiente, cada entidad presentara un balance de las actividades
desarrolladas en el marco del proyecto. Ademas, todos los socios deben



plantear iniciativas para abordar en el futuro, que irdn en funcién del
diagnéstico y de las barreras detectadas en cada caso.

Asi mismo, Evangelina Garcia Prince intervendra en el apartado de
intercambio de buenas practicas, hablando de los enfoques sobre el ejercicio
del poder y el liderazgo por las mujeres. Evangelina Garcia, que fue ministra de
Estado para la promocion de la Mujer y presidenta del Consejo Nacional de la
Mujer de Venezuela, tiene una dilatada experiencia profesional en formacion y
consultorias en asuntos de la mujer, que ha quedado plasmada en una docena
de paises latinoamericanos y en Espafia. Igualmente, ha participado en la
asesoria para agencias multilaterales de cooperaciébn y agencias de
cooperacion bilateral.

Tras este apartado de buenas practicas, el encuentro concluira con una
evaluacion global del trabajo realizado.



