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El Centro de Formacion Politica “Mujer y Ciudad” es un centro internacional de
caracter publico dirigido a mujeres europeas y latinoamericanas que tiene su
origen en la Red 12 URB-AL para la promocién de las mujeres en los ambitos
de decision locales.

En sus dos primeros afos el Centro “Mujer y Ciudad” cuenta con una
subvencion del programa URB-AL de cooperacion descentralizada Europa-
América Latina de la Unidon Europea. El Centro tiene una sede europea en
Barcelona, otra en Buenos Aires para América Latina con una antena en Costa
Rica para la region centroamericana.

La mision del Centro es potenciar el acceso y la consolidacion de las mujeres
en los dmbitos de toma de decisiones a nivel local para lograr una mayor
incidencia politica de las mujeres y avanzar hacia unas sociedades mas
democraticas.

El Centro presenta una oferta formativa especifica para la capacitacion, la toma
de conciencia y el desarrollo de habilidades practicas de las mujeres que estan
activas en la vida politica institucional y en los espacios de participacion y
asociacion local. Pretende fomentar las capacidades de las mujeres para
defender sus intereses de género y hacer propuestas e influenciar en las
agendas politicas locales.

El Centro promueve diversas actividades con el objetivo de generar y transferir
conocimiento: una convocatoria anual de premios (durante los 2 afios de
vigencia del proyecto) a la investigacion sobre la participacion politica de las
mujeres en el ambito local; la creacion de una plataforma de encuentro e
intercambio entre mujeres de ambos continentes, y un centro de recursos
documentales telematico.

Antecedentes

La Red URB-AL 12 (2003-2005) ha tenido como objetivo crear y estrechar
vinculos entre las entidades locales para mejorar la practica de la politica local
a través del intercambio de experiencias y el trabajo en proyectos comunes. Su
objetivo, “la promocién de las mujeres en las instancias de decision locales” ha
logrado la adhesién a la Red de mas de 350 entidades socias europeas y
latinoamericanas.
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Esta Red liderada y coordinada por la Diputacion de Barcelona ha obtenido
subvenciones del programa URB-AL para 18 proyectos comunes propuestos
por consorcios de entidades socias de la Red. Una vez finalizado el contrato de
la Red 12 con la Comision Europea, por acuerdo de las entidades adheridas, la
red se consolida entorno al objetivo inicial y se constituye en la Red Mujer y
Ciudad.

Uno de los proyectos comunes desarrollados en el marco de la Red 12 URB-AL
ha sido el proyecto “Formacién y capacitacion politica para mujeres” iniciado
en abril de 2004. En el marco de este proyecto, liderado por el municipio de
Sant Boi de Llobregat (provincia de Barcelona) se disefidé un plan de formacién
politica para mujeres (alcaldesas, concejalas, mujeres lideres de asociaciones
civiles, técnicas de ayuntamientos...) de entidades locales de paises de la
Union Europea y América Latina. Este proyecto ha constituido la prueba piloto
para el Centro Mujer y Ciudad.

El Centro de Formaciéon Politica para Mujeres “Mujer y Ciudad” retoma esa
filosofia y los objetivos del anterior proyecto para: formar a mujeres de
diferentes sectores y espacios sociales; mejorar sus capacidades tedricas y
técnicas y sus habilidades politicas y de liderazgo. Una formacion que une la
adquisicién de conocimientos e informacion, la interiorizacion de herramientas y
pautas de accion y el desarrollo personal y colectivo.

La Red Mujer y Ciudad tiene la voluntad de recoger la experiencia de
cooperacion descentralizada de la Red 12 URB-AL y consolidar el trabajo
realizado en el seno de esta red, orientando su accion de manera preferente
hacia la promocion del liderazgo femenino, de acuerdo con el Objetivo 3 de la
Declaracion del Milenio de Naciones Unidas, relativo al empoderamiento de las
mujeres.

La Red constituye un apoyo fundamental para el Centro de Formacion Politica
“Mujer y Ciudad” (proyecto B del programa URB-AL, periodo 2006-2008),
puesto que es el espacio para compartir reflexiones y experiencias entre
distintos proyectos de las entidades socias que comparten unos mismos
objetivos.

El Consorcio del Centro de Formacion Politica “Muje ry Ciudad”

En el proyecto, promovido y coordinado por la Diputacion de Barcelona,
participan algunas de las entidades socias de la Red 12 como la provincia de
Torino y la Municipio Metropolitano de Quito, el Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, la Municipalidad de San José de Costa Rica y el
Fondo de Desarrollo de Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM).

Las entidades socias locales se agrupan bajo la forma de Consorcio, en el que
la principal socia es el Gobierno de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires,
donde se ubicara la sede latinoamericana del Centro. Por su parte la sede
europea estara ubicada en Barcelona en el Espacio Francesca Bonnemaison
de la Diputacion de Barcelona.
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La Coordinacion General y el Comité Director son los organos rectores del
Centro y cuentan con el apoyo del Consejo Asesor.

Coordinacién General

La Coordinacién General impulsa las actividades del Centro y dinamiza la
participacion de las entidades socias a través de la figura de la Coordinadora
Ejecutiva, ubicada en Barcelona. La sede de Buenos Aires cuenta con una
Coordinadora de sede. Barcelona cuenta ademas con una Coordinadora
Pedagdgica y Buenos Aires con un Equipo de Coordinacion Pedagdgica. Las
otras entidades socias aportan personal técnico de apoyo al Centro.

Comité Director

El Comité Director esta integrado por representantes de todas las entidades
socias. Sus funciones son aprobar el plan de trabajo anual del Centro y la
asignacion de los recursos a las entidades socias, velar por el cumplimiento de
los acuerdos, difundir las actividades del Centro en el ambito local, nacional e
internacional y asegurar la participacion de las entidades socias en la actividad
pedagogica del Centro.

El Comité Director esta formado por las siguientes representantes
institucionales:

« Diputacion de Barcelona: Diputada Delegada del Area de Igualdad y
Ciudadania, Director de Servicios de Relaciones Internacionales, Jefa
del Servicio de Promocién de Politicas de Igualdad, y Coordinadora
Ejecutiva del Centro “Mujer y Ciudad”

» Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires: Directora General de
la Mujer y Coordinadora de sede del Centro “Mujer y Ciudad”

* Municipalidad de San José de Costa Rica: Alcaldesa Suplente,
encargada de la Oficina de la Mujer

* Provincia di Torino: Asesora responsable del Departamento de Igualdad
de Oportunidades

* Municipio Metropolitano de Quito: Concejala presidenta de la Comisién
de Género y Equidad Social

» Oficina UNIFEM para Brasil y paises del Cono Sur: Directora regional.

Este 6érgano se reine, como minimo, tres veces a lo largo de los dos afios del
proyecto.

Por otro lado, cada entidad socia puede constituir un comité de apoyo técnico
local para garantizar la implantacion del Centro en su area geogréfica.

Consejo Asesor

El Consejo Asesor es un érgano que garantiza la calidad de la formacion, su
actualizacion permanente asi como la mejora continua del Centro. Forman
parte del Consejo Asesor del Centro “Mujer y Ciudad” 7 personas expertas, 4
latinoamericanas y 3 europeas:
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e Dolors Renau, Comisionada de la Presidencia para Programas
Internacionales de Igualdad y Ciudadania de la Diputacion de
Barcelona

* Marcela Lagarde, soci6loga y antropdloga, Universidad Nacional de
México y ex Diputada del Parlamento mexicano

» Alejandra Valdés, planificadora social, consultora experta en temas
de género, Chile

« Juliana Marino, fundadora de AMMUBA, Asociacion Mutual de
Mujeres de Buenos Aires, Diputada Nacional por la Ciudad de
Buenos Aires

- Maria Leiton, colaboradora experta en temas de género de la
Fundacion para la Paz y la Democracia (FUNPADEM), Costa Rica

- Mary Nash, historiadora, Universidad de Barcelona

- Sara Clavero, Investigadora del Centro para el Avance de las
Mujeres en Politica, Belfast, Irlanda del Norte.

El Consejo Asesor contribuye a la difusion de las actividades del Centro de
Formacion Politica “Mujer y Ciudad” en foros de ambito local, regional, nacional
e internacionales.

Contexto y objetivos

El Centro de Formacién Politica “Mujer y Ciudad” pretende ser un referente de
formacién y capacitacion politica a nivel europeo y latinoamericano, en el que
ofrecer formacion presencial y a distancia para llegar a un mayor namero de
mujeres.

La equidad de género y la promocion de la politica local y la descentralizacion
son los principales ejes de trabajo del centro. Tanto la igualdad de derechos
entre mujeres y hombres como la descentralizacién politica buscan la mejora
de la calidad democratica al acercar la toma de decisiones y la capacidad de
participar activamente en la vida local. Por lo tanto, es necesario que estos
procesos politicos se desarrollen desde una perspectiva de género, y que se
acompafien de una férrea voluntad politica de dotar de los recursos
econdémicos y humanos necesarios para el desarrollo de la plena ciudadania de
mujeres y hombres.

En este contexto, los procesos de descentralizacion politica que estan viviendo
los estados tanto en Europa como en América Latina nos obligan a desarrollar
iniciativas que faciliten una mayor incidencia de la ciudadania. En el caso de
las desigualdades de género y los derechos de las mujeres, en las dltimas
décadas se han llevado a cabo importantes transformaciones legislativas que
promueven la defensa de sus derechos politicos y civiles. Este avance se ha
venido dando por la presién del movimiento feminista y porque los organismos
internacionales han tomado conciencia de que no se puede avanzar en el
desarrollo humano y la democracia sin que las mujeres formen parte activa de
este desarrollo.
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Las mujeres, como grupo en una posicion social en desventaja y con diferentes
perspectivas e intereses a defender, tienen en la politica local y en sus
municipios, el espacio mas cercano y cotidiano de participacion, propuesta e
incidencia.

En este sentido, el intercambio de experiencias entre Europa y América Latina,
gue atraviesa la filosofia de todo el Programa URB-AL, crea el espacio idéneo
para que ambas regiones compartan sus practicas en el desarrollo de politicas
publicas y legislacién pro-equidad de género, asi como sus fortalezas y
debilidades. También promueve la aportacion de experiencias en incidencia
politica por parte de los movimientos de mujeres de cada regién, asi como la
creacion y el funcionamiento de los nuevos espacios y redes de coordinacion
politica locales y regionales.

Destinatarias

La incidencia en las agendas politicas locales tiene diferentes vias de acceso;
por un lado participando activamente como agentes politicas dentro de las
instituciones (alcaldesas, concejalas...) y por otro formando parte del tejido
social y asociativo de la sociedad civil, a través del cual vigilar, presionar y
demandar a las instituciones politicas las transformaciones legales y sociales
indispensables para alcanzar la equidad de género.

Es por ello que el Centro de Formacion Politica “Mujer y Ciudad” esta destinado
a tres sectores diferentes de mujeres:

- Mujeres representantes de instituciones politicas locales

- Mujeres lideres de organizaciones de la sociedad civil

- Mujeres jévenes que quieran acceder a la politica

La heterogeneidad de las mujeres que participaran de la formacién es un
elemento que da un valor afladido al proyecto. Facilitar espacios no solo de
interiorizacion de conocimientos, sino también de intercambio de experiencias,
puntos de vista e intereses que representen la diversidad de las mujeres en la
sociedad. Por ello se promovera la creacion de redes que perduren y se
desarrollen mas alla del contexto del curso.

Contenidos

Los sistemas de relaciones de género histéricamente desarrolladas en ambos
contextos han propiciado que las mujeres se encuentren en una posicién
estructural de desigualdad a la hora de defender sus intereses y necesidades.

Uno de los principales impactos de esta situacion es la falta de reconocimiento
a las aportaciones que las mujeres a lo largo de la historia han realizado en
todos los ambitos de la vida social. Los contenidos de la formacion del Centro
“Mujer y Ciudad” pretenden, en primer lugar, recuperar este conocimiento a
través de un recorrido por las experiencias y la historia del movimiento de
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mujeres y feminista como movimiento politico teniendo en cuenta las
especificidades de cada contexto.

La segunda parte de la formacion, y no por ello menos importante, se destinara
a conocer, evaluar y trabajar los diferentes instrumentos que a lo largo de las
tltimas décadas, se han desarrollado desde los organismos internacionales, las
Instituciones nacionales y locales, las universidades y los movimientos de
mujeres, para trabajar en pro de la equidad de género a nivel politico e incluir
los derechos de las mujeres en las agendas politicas. Instrumentos que
permiten incidir en temas de actualidad en ambos contextos, la conciliacion de
la vida personal y laboral, la defensa de los derechos sexuales y reproductivos,
asi como la violencia de género. Este conocimiento permitird a las mujeres
desarrollar sus propias estrategias para promover el cambio politico en sus
instituciones u organizaciones.

Por ultimo, en el tercer bloque se trabajaran habilidades personales y colectivas
para la practica politica, que aumenten el empoderamiento politico en cuanto a
la capacidad de defender los propios intereses en espacios donde las
relaciones de poder atraviesan todas las relaciones sociales y la toma de
decisiones.

Por otro lado, el Centro organizara otras actividades de formacion que
complementaran los cursos presenciales y a distancia, como talleres que
permitan un trabajo mas concreto y practico de algunas de las tematicas a
desarrollar en el Plan de Formacion.

También se han planificado Ciclos de Conferencias, en los que se plantearan
con mayor profundidad y en un formato mas abierto, los temas teoricos
trabajados en el Centro. Estas conferencias tendran un caracter abierto y
profundizaran sobre los temas tedricos planteados en el Centro, asi como el
conocimiento de experiencias locales a nivel internacional.

Actividades mas alla de la formacion

El Centro de Formacion “Mujer y Ciudad” pretende ser mas que una escuela de
formacidn politica para mujeres. En consecuencia, contempla otras actividades
que complementan la funcién principal del centro que es la docencia. Estas
actividades ayudan al cumplimiento de los objetivos de dotar de mayores
conocimientos y habilidades a las mujeres europeas y latinoamericanas para
acceder a los puestos de decision politica en las instituciones locales.

Pagina web

Es un instrumento que apoya a la difusion de las actividades del centro y a las
necesidades de comunicacion interna de las entidades sociales en la
consecucion de los objetivos del Centro. Desde la pagina web se llevara a cabo
la formacion a distancia, se crear4 un foro de debate e intercambio, se
dinamizara y difundira el centro de recursos y todas las actividades que
conforman el Centro “Mujer y Ciudad”.
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Convocatoria de Premios a la Investigacion sobre participacion politica de las
mujeres

Esta convocatoria anual pretende promover el conocimiento y el andlisis tanto
tedrico como practico de experiencias que puedan mejorar la incidencia de los
intereses de género de las mujeres en las agendas politicas. Es por ello que
todas las propuestas tienen que incluir, de una manera transversal o
concretizada las areas de empoderamiento politico, el ambito local y el enfoque
de género.

Se prevén tres modalidades:

- premio a una investigacion que ponga en valor la contribucién de las mujeres
al avance de las cuestiones publicas

-premio a una nueva propuesta metodoldgica para la promocién de las mujeres
en las instancias de decision locales

-premio a un estudio de caso que permita la mejora de politicas existentes para
el fomento de la participacion politica de las mujeres

Plataforma de Encuentro e Intercambio

Con el objetivo de promover el conocimiento y aprendizaje mutuo entre
diferentes realidades y contextos asi como el intercambio de experiencias, el
Centro ha previsto la realizacion de un programa de intercambio entre mujeres
latinoamericanas y europeas. Este intercambio les permitira la realizacion de
sesiones formativas fuera de su contexto social “natural”, asi como la
experiencia social y politica en entidades locales del entorno de acogida.

Estan previstas estadias de 3 semanas para un total de 14 mujeres, 5
europeas, 7 sudamericanas y 2 centroamericanas.

Centro de Recursos Documentales telematico

Se creara un espacio de recopilacion, sistematizacion y difusion de materiales
en soporte multimedia, que sirva de apoyo a la formacidén, de acceso a
documentacion de interés, intercambio de experiencias y de difusion del
conocimiento entre las alumnas y el publico interesado.

A través del Centro de Recursos se ofrecera acceso a plataformas y entidades
gue son pioneras en el ambito de la participacion politica de las mujeres, como
son universidades e institutos de investigacion europeos y latinoamericanos.

Relacion con otras instituciones y redes

El Centro “Mujer y Ciudad” tiene la voluntad de ser un espacio fisico y virtual de
conexion e intercambio entre organizaciones de mujeres, instituciones

Centro de Formacién Politica para Mujeres “Mujer y Ciudad” 7



académicas y politicas, asi como de foros mas o menos formales de debate
politico en materia de equidad de género.

La descentralizacion politica del centro, promovida desde las instancias locales,
y la diversidad politica, geografica y social (Europa y Latinoamérica) permitiran
el contacto entre muy diversas instituciones y la suma a redes ya existentes,
asi como la creacion de nuevos espacios de relacion, debate y practica politica.

Centro de Formacion Politica “Mujer y Ciudad”
Coordinacion General

Elisabeth Maluquer
Coordinadora Ejecutiva
maluguerme@diba.es

¢/ Corcega, 300

08008 Barcelona

Telf: (+34) 93 402. 07 59
http://www.diba.es/urball12/
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